ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор»
требуются рабочие и специалисты:

https://trudvsem.ru/vacancy/search?_title=электрохимприбор&_regionIds=6600000000000&_districts=6600001300000&page=0&titleType=COMPANY_NAME&vacancyType=LONG
	Профессия
	З/П

руб.

	Вальщик леса
	45000

	Водитель автобуса
	50000

	Водитель автомобиля
	40000

	Врач
	75000

	Главный врач (директор, заведующий, начальник) учреждения здравоохранения
	150000

	
	

	Дорожный рабочий
	40000

	Заточник
	40000

	Инженер лаборатории
	45000

	Инженер лаборатории
	45000

	Инженер по автоматизированным системам управления производством
	45000

	Инженер по качеству
	45000

	Инженер по комплектации оборудования
	45000

	Инженер по организации эксплуатации и ремонту
	45000

	Инженер по охране труда
	45000

	Инженер по подготовке производства
	45000

	Инженер по эксплуатации оборудования
	50000

	Инженер-конструктор
	45000

	Инженер-программист
	60000

	Инженер-проектировщик
	45000

	Инженер-технолог
	45000

	Инженер-электрик
	40000

	Инженер-электроник
	45000

	Маляр
	40000

	Мастер участка
	65000

	Машинист моечных машин
	40000

	Машинист холодильных установок
	40000

	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования
	40000

	Начальник отдела (функционального в прочих областях деятельности)
	150000

	
	

	Начальник смены (в промышленности)
	55000

	Начальник смены (в промышленности)
	60000

	Оператор механизированных и автоматизированных складов
	40000

	Оператор станков с программным управлением
	50000

	Повар
	40000

	Слесарь механосборочных работ
	50000

	Слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей
	40000

	Слесарь-инструментальщик
	40000

	Специалист
	45000

	Техник
	45000

	Токарь
	50000

	Тракторист
	45000

	Транспортировщик
	40000

	Фрезеровщик
	50000

	Шлифовщик
	45000

	Штукатур
	40000

	Экономист по планированию
	45000

	Электрогазосварщик
	45000


ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор» предлагает:
· Ежедневная дотация на питание сотрудников;

· Добровольное медицинское страхование; 

· Общежитие для иногородних; 

· Бесплатный проезд до места работы; 

· Предоставление путевок для работника и одного члена семьи; 

· Частичная оплата санаторно-курортного лечения; 

· Профилакторий; 

· Возможность обучения граждан рабочим профессиям с последующим трудоустройством; 

· Возможность заключения договора на целевое обучение; 

· Выдача спец. Одежды; 

· Прохождение мед. осмотра за счет средств работодателя; 

· Компенсация за посещение бассейна; 

· Годовая премия по итогам работы;

· Яркая корпоративная жизнь.
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